Aot 9 'Dyrektor Zespolu Szkét Budowlanych we Wioctawku oglasza nabor kandydatéw na

stanowisko
SPRZATACZKI

1. WYMIAR ZATRUDNIENIA: peten etat (40/40)
2. FORMA I RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa o prace na zastepstwo (czas okreslony)
3. PRZEWIDYWANA DATA ZATRUDNIENIA: 02 sierpien 2021

WYMAGANIA:
Niezbedne:
1. Obywatelstwo polskie,
2. Wyksztalcenie : podstawowe/zawodowe
3. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w pelni z praw publicznych,
4. Niekaralnos¢,
5. Nieposzlakowana opinia
6. Predyspozycje osobowosciowe: reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej,

komunikatywnos¢, sumienno$¢, zdyscyplinowanie, bezstronnos¢, kreatywnosé,
umiejetnos¢e pracy samodzielnej 1 w zespole.
7. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku sprzataczki

ZAKRES WYKONYWANIA ZADANIA NA STANOWISKU:

. Utrzymanie we wzorowym porzadku 1 czystosci wyznaczonego terenu w placowce

g Dbatos¢ o ogdlny 1ad 1 porzadek na terenie catego obiektu

. Dbatos¢ o przestrzeganie zasad bezpieczenstwa budynkow szkolnych

0 Sprawdzanie po zakonczonej pracy stanu bezpieczenstwa budynkéw szkolnych

. Wykonywanie prac sezonowych 1 okolicznosciowych m.in dbanie o tereny zielone
wokol szkoly, pomoc w przygotowaniach sal 1 innych pomieszczen do imprez
organizowanych na terenie obiektu szkotly, sprzatanie po ewentualnych
remontach

. Przestrzeganie warunkow sanitarno — epidemiologicznych oraz przepisow bhp 1
P.poZ

= Realizacja innych polecen dyrektora 1 kierownika

WYMAGANE DOKUMENTY:
= CV
= Podanie

= kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie (w przypadku wygrania
konkursu oryginaty do wgladu),
= wilasnorecznie podpisane oswiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez
Zespot Szkot Budowlanych, reprezentowanego przez Dyrektora Szkoty z siedzibag
przy ul. Nowomiejskiej 25 we Wioctawku, danych osobowych w celu aktualnej
rekrutacji,
Na podstawie art. 7 ust 1 RODO oswiadczam, ze wyrazam zgode na
przetwarzanie przez administratora, ktorym jest Zespot Szkot Budowlanych we
Witoctawku moich danych osobowych w celu przeprowadzenia procedury
rekrutacji. Powyzsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11
RODO. . Wyrazam rowniez zgode na przechowanie mojej aplikacji i
przetwarzanie danych osobowych na potrzeby przyszlych rekrutacji



ust. 1 pkt a RODO w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o danych osobowych), w nastepujacym

zakresie:

imie¢ (imiona) i nazwisko

imiona rodzicow

data urodzenia

miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji)

wyksztalcenie

przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie do sekretariatu Zespotu Szkoét
Budowlanych, ul. Nowomiejska 25 we Wloctawku, w godzinach od 08.00 do 14.00 w
terminie od 12.07.2021 do dnia 16.07.2021 r. w zamknietej kopercie opisanej nastepujaco:
1. Imie i nazwisko
2. Nabor na stanowisko: sprzqgtaczka

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentow do szkoty.

O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej oraz o wynikach naboru kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie.

Dokumenty kandydatow niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub zwrocone
na wniosek zainteresowanego przez osobisty odbior w terminie 14 dni od dnia zakonczenia
naboru.

Obowigzek informacyjny Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych, dalej RODO z 27 kwietnia 2016 r. informuje, 1z:
" administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespdt Szkot Budowlanych z
siedzibg we Wioctawku ul. Nowomiejska 25
inspektorem ochrony danych w Zespole Szk6t Budowlanych jest inspektor zatrudniony w

= Centrum Ushlug Wspolnych, ul. Wojska Polskiego 27, Wioctawek;
joleiniczak@cuwpo.wloclawek.pl;

= Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji praw 1 obowigzkow
wynikajacych ze stosunku pracy na podstawie art. 6 ust. 1 pkt c RODO; podanie
danych osobowych jest wymogiem ustawowym a ich nieprzekazanie spowoduje
niemoznos¢ realizacji zawarte] umowy o prace 1 zwigzanych z nig obowigzkow
podatkowo — sktadkowych

»  Podane przez Panig/Pana dane nie podlegajg udostepnieniu podmiotom trzecim,
odbiorcag Pani/Pana danych osobowych beda upowaznieni pracownicy administratora,
instytucje upowaznione z mocy prawa np. ZUS, US itp.;

= W procesie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych moga uczestniczy¢

= podmioty przetwarzajace, ktore zapewnia odpowiednio wysokie bezpieczenstwo
Pani/Pana danych. Podmiotami tymi moga by¢ np. firmy zapewniajace serwis i
obstuge informatyczng, obstuge ksiegowa ushugi bhp, ustugi medycyny pracy itp.;

" ypowaznieni pracownicy administratora, |

= jnstytucje upowaznione z mocy prawa np. ZUS, US itp.;

= podane przez Panig/Pana dane osobowe nie podlegajg przekazywaniu do panstwa
trzeciego/organizacji mi¢edzynarodowych;

=  Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny dla ich
przetwarzania, zgodnie z kwalifikacjg archiwalng wynikajaca z przepisOw prawa;




posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu, usuniecia (w przypadku, gdy dane nie sg juz niezbedne do
celow, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposob przetwarzane);

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych

osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2018r.




